e,

KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG PEREKONOMIAN
REPUBLIK INDONESIA
UNIT LAYANAN PENGADAAN
JI. Lapangan Banteng Timur No. 2 — 4, Jakarta 10710
Telepon: 021-3852478, Faksimili: 021-3441258

Pengumuman Pengadaan Jasa Tenaga Pendukung
Kementerian Koordinator Bidang Perekonomian Tahun Anggaran 2017
Gelombang VI
Nomor: PENG-01/SET.M.EKON.ULP/TP.GEL.06/06/2017

Kementerian Koordinator Bidang Perekonomian menyelenggarakan Pengadaan Jasa

Tenaga Pendukung guna membantu kegiatan perkantoran pada Tahun Anggaran 2017
dengan kualifikasi sebagai berikut:

1.

Tenaga Pendukung Teknis Hukum Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional
Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-01):

"0 Q0o

g.
h.
i.
j-

Pria/Wanita 1 orang maksimal 30 Tahun.

Pendidikan minimal strata 1 (S1) Hukum, dengan IPK minimal 3,00 (skala 4,00).
Diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.

Memiliki pemahaman mengenai e-Commerce.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Diutamakan memiliki kemampuan berbahasa Inggris dengan baik (lisan maupun
tulisan).

Mampu menggunakan aplikasi Ms. Office.

Memiliki pengetahuan masalah hukum dengan baik.

Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.

Tenaga Pendukung Teknis Ekonomi/Perdagangan Sekretariat Sistem
Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-02):

a.
b.
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Pria/Wanita 1 orang maksimal 30 Tahun.

Pendidikan minimal strata 1 (S1) llmu Ekonomi/Ekonomi Pembangunan, dengan
IPK minimal 3,00 (skala 4,00).

Diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.

Memiliki pemahaman mengenai e-Commerce.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Diutamakan memiliki kemampuan berbahasa Inggris dengan baik (lisan maupun
tulisan).

Mampu menggunakan aplikasi Ms. Office.

Diutamakan mampu mengoperasikan aplikasi pengolah data dan statistik.

Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.

Tenaga Pendukung Teknis Komunikasi Publik Sekretariat Sistem Perdagangan
Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-03):

a
b.
c.
d
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Pria/Wanita 1 orang maksimal 30 Tahun.

Pendidikan minimal strata 1 (S1) Komunikasi dengan IPK minimal 3,00 (skala 4,00).
Diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.

Memiliki pemahaman mengenai e-Commerce.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.



f. Diutamakan memiliki kemampuan berbahasa Inggris dengan baik (lisan maupun
tulisan).

g. Mampu menggunakan aplikasi Ms.Office.

h. Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

i. Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.

Tenaga Pendukung Teknis Sistem Informasi Sekretariat Sistem Perdagangan
Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-04):

a. Pria/Wanita 1 orang maksimal 30 Tahun.

b. Pendidikan minimal strata 1 (S1) Sistem Informasi/Teknik Informatika dengan IPK
minimal 3,00 (skala 4,00).

Diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.

Memiliki pemahaman mengenai e-Commerce.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Menguasai penggunaan program aplikasi pembuatan website, aplikasi android/iOS.
Mampu mengelola jaringan.

Mampu menganalisa data digital.

Memiliki pengalaman membuat suatu sistem aplikasi.

Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.
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Tenaga Pendukung Administrasi Akuntansi Sekretariat Sistem Perdagangan
Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-05):

a. Pria/Wanita 2 orang maksimal 28 tahun.
b. Pendidikan minimal diploma 3 (D3) Jurusan Akuntansi/Manajemen Keuangan,
dengan IPK minimal 3,00 dari skala 4,00.

c. Diutamakan yang memiliki pengalaman kerja administrasi keuangan di instansi
pemerintah.

d. Mampu bekerja jujur dan terbuka.

e. Mampu berkomunikasi dan bernegosiasi dengan baik.

f.  Mampu bekerja dengan target waktu.

g. Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

h. Mampu bekerja sama dalam tim dan/atau bekerja secara mandiri.

Tenaga Pendukung Administrasi Sistem Informasi Sekretariat Sistem
Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-06):

a. Pria/Wanita 1 orang maksimal 30 tahun.

b. Pendidikan minimal diploma 3 (D3) Sistem Informasi/Teknik Informatika, dengan
IPK minimal 3,00 dari skala 4,00.

Diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Menguasai penggunaan program aplikasi pembuatan website, aplikasi android/iOS.
Mampu mengelola koneksi dan jaringan (Internet, LAN, dsb)

Memiliki pengalaman membuat suatu sistem aplikasi.

Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.
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Tenaga Pendukung Administrasi Desain Grafis/Desain Komunikasi Visual
Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) (Kode:
G6-D4-SPNBE-07):

a. Pria/Wanita 1 orang maksimal 28 tahun.
b. Pendidikan minimal diploma 3 (D3) Desain Grafis/Desain Komunikasi Visual,
dengan IPK minimal 3,00 dari skala 4,00.
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Diutamakan yang memiliki pengalaman sebagai desainer grafis minimal 1 tahun.
Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Menguasai penggunaan aplikasi desain grafis (Adobe lllustrator, CorelDraw,
Photoshop, Adobe Premiere, dan sebagainya).

Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.

Pengemudi Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik
(SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-08):
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Pria 1 orang maksimal 30 tahun.

Pendidikan minimal SMA atau sederajat.
Memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.
Memiliki SIM A yang masih berlaku.

Memiliki kendaraan roda dua (motor).

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.
Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Pramubakti Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik
(SPNBE) (Kode: G6-D4-SPNBE-09):
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Pria/Wanita 2 orang maksimal 30 tahun.

Pendidikan minimal SMA atau sederajat.

Diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun.
Diutamakan mampu mengoperasikan Ms. Office.

Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Memiliki kendaraan roda dua (motor).

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.

Satpam Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE)
(Kode: G6-D4-SPNBE-10):
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g.

Pria/Wanita 2 orang maksimal 30 tahun.

Pendidikan minimal SMA atau sederajat.

Diutamakan memiliki pengalaman sebagai security minimal 1 tahun.
Jujur, sopan, ulet, dan disiplin.

Memiliki motivasi dan semangat kerja yang baik.

Memiliki kendaraan roda dua (motor).

Mampu bekerja sama dalam tim atau bekerja secara mandiri.

Tenaga Pendukung Administrasi/Lainnya Pengelola Sistem dan Jaringan Biro
Perencanaan (Kode: G6-ROCAN-11):

a.
b.

Pria 1 (satu) orang maksimal 26 tahun (diutamakan belum menikah).

Pendidikan minimal SMK/Diploma/Sederajat dengan Jurusan/Program Studi
Teknologi Informasi/SistemKomputer/Teknik Komputer/Teknik Informatika, dengan
IPK minimal 3,00 untuk pendidikan diploma.

Memiliki pengetahuan mengenai perangkat keras komputer, server, jaringan, dan
internet.

Memahami konsep dasar topologi jaringan dengan baik.

Memahami konsep dasar jaringan komputer (IP address, Gateway, Subnet Mask,
DNS, NMS, Bandwidth Management, Routing, dan lain-lain) dengan baik.

Memiliki kemampuan untuk melakukan instalasi dan konfigurasi perangkat keras
jaringan komputer (switch, hub, router, access point, dan perangkat pendukung
lainnya).

Memiliki pengetahuan tentang sistem keamanan jaringan (network security).
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Diutamakan menguasai konfigurasi perangkat Cisco dan Mikrotik baik
menggunakan Console maupun mengunakan GUI (Graphical User Interface).
Memahami konsep model distribusi aplikasi Server & Client.

Memiliki motivasi kerja yang baik.

Memiliki motivasi untuk mempelajari hal-hal baru.

Mampu bekerja secara individu maupun bekerja sama dalam tim.

. Jujur, bertanggung jawab, responsif, teliti, rapi, dan disiplin.

Diutamakan memiliki sertifikat keahlian teknis di bidang teknologi informasi
(apabila ada).
Diutamakan memiliki pengalaman kerja sejenis (apabila ada).

12. Tenaga Pendukung Teknis Analisis Anggaran Biro Perencanaan (Kode: G6-
ROCAN-12):

a.
b.

e

Pria/Wanita 2 orang.

Pendidikan strata 1 (S1) Jurusan Akuntansi/Ekonomi/Manajemen, dengan IPK
minimal 3,00 dari skala 4,00.

Memiliki motivasi kerja yang baik.

Memiliki pengalaman kerja yang mendukung.

Mampu mengoperasikan komputer (Ms. Office).

Memiliki kemampuan dalam menganalisa usulan perencanaan keuangan.

Memiliki kemampuan presentasi yang baik.

Mampu bekerja secara independen maupun dalam tim.

13. Tenaga Pendukung Teknis Analisis Organisasi Biro Perencanaan (Kode: G6-

ROCAN-13):
a. Pria/Wanita 1 orang.
b. Pendidikan strata 1 (S1) Jurusan Administrasi Negara/Manajemen/limu Hukum,
dengan IPK minimal 3,00 dari skala 4,00.
c. Memiliki motivasi kerja yang baik.
d. Memiliki pengalaman berorganisasi yang baik.
e. Mampu mengoperasikan komputer (Ms. Office).
f.  Memiliki kemampuan berbahasa Inggris yang cukup baik.
g.- Memiliki kemampuan presentasi yang baik.
h. Mampu bekerja secara independen maupun dalam tim.
14. Tenaga Pendukung Teknis Analisis Tata Laksana Biro Perencanaan (Kode: G6-
ROCAN-14):
a. Pria/Wanita 1 orang.

b.

e

Pendidikan strata 1 (S1) Jurusan Administrasi Negara/Manajemen/limu Hukum,
dengan IPK minimal 3,00 dari skala 4,00.

Memiliki motivasi kerja yang baik.

Memiliki pengalaman berorganisasi yang baik.

Mampu mengoperasikan komputer (Ms. Office).

Memiliki kemampuan berbahasa Inggris yang cukup baik.

Memiliki kemampuan presentasi yang baik.

Mampu bekerja secara independen maupun dalam tim.



Pendaftaran dilakukan secara online melalui http://rekrutmentp.ekon.go.id/ paling lambat
tanggal 16 Juni 2017 pukul 15.00 WIB. Hasil seleksi administrasi akan diumumkan melalui
website di atas pada tanggal 19 Juni 2017.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian.

Jakarta, 14 Juni 2017
Pejabat Pengadaan Barang/Jasa,

ttd

Rayani Marlinang
NIP 196302261983102001



Lampiran Pengumuman Pengadaan Jasa Tenaga Pendukung
Kementerian Koordinator Bidang Perekonomian Tahun Anggaran 2017
Gelombang VI

Nomor

: PENG-01/SET.M.EKON.ULP/TP.GEL.06/06/2017

Tanggal : 14 Juni 2017

Informasi Harga Perkiraan Sendiri (HPS)

. Jumlah Honor Per
No. Posisi (Orang) Bulan (Rp)
Per Orang
Tenaga Pendukung Teknis Hukum Sekretariat Sistem Perdagangan
1. | Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) 1 4.000.000
(Kode: G6-D4-SPNBE-01)
Tenaga Pendukung Teknis Ekonomi/Perdagangan Sekretariat
2. | Sistem Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) 1 4.000.000
(Kode: G6-D4-SPNBE-02)
Tenaga Pendukung Teknis Komunikasi Publik Sekretariat Sistem
3. | Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) 1 4.000.000
(Kode: G6-D4-SPNBE-03)
Tenaga Pendukung Teknis Sistem Informasi Sekretariat Sistem
4. | Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) 1 4.000.000
(Kode: G6-D4-SPNBE-04)
Tenaga Pendukung Administrasi Akuntansi Sekretariat Sistem
5. | Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) 2 3.355.750
(Kode: G6-D4-SPNBE-05)
Tenaga Pendukung Administrasi Sistem Informasi Sekretariat Sistem
6. | Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik (SPNBE) 1 3.355.750
(Kode: G6-D4-SPNBE-06)
Tenaga Pendukung Desain Grafis/Desain Komunikasi Visual
Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis Elektronik
7. (SPNBE) 1 3.355.750
(Kode: G6-D4-SPNBE-07)
Pengemudi Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis
8. | Elektronik (SPNBE) 1 3.390.000
(Kode: G6-D4-SPNBE-08)
Pramubakti Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis
9. | Elektronik (SPNBE) 2 3.355.750
(Kode: G6-D4-SPNBE-09)
Satpam Sekretariat Sistem Perdagangan Nasional Berbasis
10. | Elektronik (SPNBE) 2 3.390.000
(Kode: G6-D4-SPNBE-10)
Tenaga Pendukung Administrasi/Lainnya Pengelola Sistem dan
11. | Jaringan Biro Perencanaan 1 3.500.000
(Kode: G6-ROCAN-11)
Tenaga Pendukung Teknis Analisis Anggaran Biro Perencanaan
12| (Kode: G6-ROCAN-12) 2 4.000.000
Tenaga Pendukung Teknis Analisis Organisasi Biro Perencanaan
13- | (Kode: G6-ROCAN-13) 1 4.000.000
14. Tenaga Pendukung Teknis Analisis Tata Laksana Biro Perencanaan y 4.000.000

(Kode: G6-ROCAN-14)




